[ W vacature: Financieel Strateeg (Penningmeester)

I \ Stichting Menskracht 22
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Vi Wil jij jouw financiéle expertise inzetten voor een maatschappelijke organisatie die
L MMMaEE S het verschil maakt? Heb je een strategische blik en draag je graag bij aan
duurzame impact? Dan nodigen wij je van harte uit om te reageren op deze
bestuursfunctie bij Stichting Menskracht 22.

De rol

Als Bestuurslid Strategisch Financieel ben je statutair penningmeester. Je bewaakt samen met het
bestuur de financiéle continuiteit en gezonde bedrijfsvoering van de stichting en fungeert als
inhoudelijk sparringpartner op financieel vlak.

Jouw kerntaken

Toezicht houden op begroting, jaarrekening en financiéle rapportages;
Sparringpartner zijn voor de codrdinator en de accountant;

Signaleren van financiéle risico’s én kansen;

Bijdragen aan de strategische besluitvorming binnen het bestuur;
Actief bijdragen aan netwerkontwikkeling en fondsenwerving.

Jouw profiel
Wij zoeken een kandidaat met:

e Aantoonbare financiéle expertise (bijvoorbeeld in finance, accountancy of
bedrijfsvoering);

Bestuurlijke sensitiviteit en ervaring — of de duidelijke potentie om die rol te vervullen;
Affiniteit met maatschappelijke organisaties en hun dynamiek;

Een onafhankelijke, kritische en constructieve blik;

Beschikbaarheid van circa 6-8 uur per maand.

Wat bieden wij?

Een betekenisvolle bestuursfunctie met maatschappelijke impact;
Ruimte om strategisch mee te denken en richting te geven;
Samenwerking met een betrokken en professioneel bestuur;

De mogelijkheid om jouw netwerk en expertise in te zetten voor een organisatie in
ontwikkeling.

Wil jij bijdragen aan de financiéle gezondheid en strategische koers van Stichting Menskracht 227?
Dan maken we graag kennis met je.

Samen versterken we menskracht.



